Arsrapport fra barnetrinnet skolearet 2023 - 24

Barnetrinnet er fordelt over tre hus: Skogstjernen med 1.klasse, Enebaeret med 2.-5.klasse
og Firklgveret der Fritidshjemmet holder til. Barnetrinnet kjennetegnes ved raushet, omsorg

og samhold i mgte med elever, foresatte og hverandre. Steinerpedagogikken er svaert godt
representert blant klasselzrerne.

Vi har ukentlige trinnmgter der vi planlegger og Igser praktiske ting, og vi arbeider over tid
med temaer som hever og vedlikeholder profesjonskompetansen pa trinnet. Temaene er:

e Klassegjennomganger og fokus pa enkeltelever

e Elevene som uroer oss (samarbeid med spesialpedagoger)

e Handlingsplan for et trygt skolemiljg (med eksempler fra hverdagen,
konsekvenstrappa og aktivitetsplan)

e [KT i arbeidshverdagen (rutiner og gvelse)

e Trinnets gnskeliste (noe vi brenner for og vil dele med kollegene)

e Lokale lereplaner

e Aktiviteter fra ringen som gir puls, glede og sosialt samhold

Barnetrinnet har deltatt pa alle arstids- og manedsfester, Den kulturelle skolesekken,
arrangert eget karneval fgr vinterferien med temaer fra fortellerperiodene pa de ulike
trinnene. Vi har arrangert Bokdagene 2024 med besgk av forfatteren Ase Ombudstvedt. 3.kl

laget hinderlgype for de andre klassene, og trinnet gjennomfgrte skidag i Mossemarka pa
tross av at det var den dagen med mest sngfall i distriktet.

Trinnet tar gjerne imot studenter, og 4.kl har hatt to studenter fra Steinerhgyskolen i
praksis. 3.kl har hatt to elever fra Helse og oppvekst ved Malakoff videregdende skole en
dag per uke. De skal jobeb to dager per uke frem til sommeren.

For tiden gjennomf@res pedagogiske og sosiale turer med stgtte fra skolen og
Venneforeningen.



Oversikt ansatte og elevantall pa barnetrinnet

e Trinnleder er Anne Bente Ulfsrud
e Spesialpedagogisk koordinator er Karl-lvar Abrahamsen og Lars Erik Pedersen (5.kl)

Klasse- og medlzerere:

Anne Marie Fredriksen (1.kl), Ronny Nekstad (2.kl), Lars Kildahl (2.kl), Mai-Britt Unger (2.ki),
Anne Aasmoe (3.kl), May Liz Knudsen (3.kl), Victoria Wikhaug (4.ki), Birger Olsen (5.kl), Eirin
Lindman (5.kI).

Faglzerere:

Renate Aase (norsk), Thor Thorvaldsen (matematikk), Tone Sglberg (handverk), Sunniva
Aarseth, Ricards Cilinskis (svdmming), Jerund Brandsaeter (IKT), Emma Bjgrnli (kroppsgving);
Ekaterina Zubchaninova (eurytmi), Eva Cecilie Godager (skolehage) og Grete Rosengren
(spesialpedagogikk).

Fritidshjemmet:

Anita Lykke Andresen, Anne Guro Hofseth, Irina Doronina, Ricards Cilinskis.

Elevantall
e 1ki-11
e 2kl-13
e 3kl-14
e 4kl-14
e 5ki-14

Trinnet mottar stadig sgknader for elever til alle trinn, og i samarbeid med markedsgruppa
gjennomfgres saerskilte aktiviteter for & rekruttere til 1.klasse. Vi har hatt innskriving for 14
1.klassinger og skal ha bli-kjent-dag for dem og deres foresatte 22.mai.

Moss, 7.mai 2024

Barnetrinnet ved Steinerskolen i Moss

Ved Anne Bente Ulfsrud
trinnleder



Arsrapport for ungdomstrinnet skoledret 2023/2024
6.klasse- 9 .klasse, Steinerskolen i Moss

Ungdomstrinnet bestér av 6.-9.klasse med totalt 70 elever. Trinnet startet skoledret med et felles
foreldremate der ogsa Steinerskolens Foreldreforbund var tilstede for & snakke om det viktige samarbeidet
mellom skole og hjem. Klasselerer inviterte til klassevise foreldremeter i klasserommene for eller

etter felles motet der klassene ogsa fikk mete trinnets faglerere. Pa trinnmetene har vi jobbet frem et arshjul
der blant annet trinnets pedagogiske studier, frister og vurderingsperioder fremkommer. Ungdomstrinnets
medarbeidere samarbeider godt, og det er god stemning 1 hverdagen og pé trinnets ukentlige meter.
Ungdomstrinnet har dette skoledret hatt trinnmeter hver tirsdag. Trinnleder kaller inn og setter dagsorden for

mgtene. Dialogen med skolens gvrige trinn, spesialpedagogisk gruppe og ledelsen fungerer bra.

Gjennomgéende temaer pé trinnmetene har vaert: Steinerpedagogikk, elev/klasse-gjennomganger, trinnets
vurderingspraksis, tilpasset opplering, lese skriveopplering, skole-hjem samarbeid, trinnets praksis med
lekser, ordensreglene, lzrerrollen og pedagogikk. Trinnet har gjennomfert et utviklingsarbeid innen
kollegasamtalen med fokus pa lereres leering og utvikling. Trinnet har videre jobbet for a styrke var
steinerpedagogiske identitet gjennom blant annet arbeid med leereplanene. Trinnets aktiviteter pa tvers av
klassene har inkludert musikkfaget, trinntur med overnatting, elevrad, trinnball, skidag, aktivitetsdager.

Flere klasser har vert pa eller skal pa turer som har mottatt stette fra venneforeningen.

Ungdomstrinnet har per 07.mai, 2024 feolgende klasselerere og elevtall:
6.klasse ved klasselerer Sara Palm: 22 elever.

7 klasse ved klasselerer Lars Christian Lindman og Venevil Lysedal: 15 elever.
8 klasse ved klasselerer Francesca @degaard: 12 elever.

9 klasse ved klasselerer Renate Aase: 21 elever.

Ledelse og andre faglerere, spesialpedagoger, medlerere og assistenter pi trinnet:

Merete Lunde Halling, Anne Bente Ulfsrud, Anne Guro Renningen, Anita Lykke Andresen, Lars Kildahl,
Rune Bekkhus, Emma Bjemli, Jerund Fure Brandsater, Jeanette Fenre, Birger Olsen, Ingrid Martinsen,
Nathalie Runge, Grete Rosengren, Per Sverre Mobech-Hansen, Ricards Zilinskis, Tone Sglberg, Eirin
Lindman, Ecaterina Zubchaninova, Eva Cecilie Godager, Michael Seddon, Tom Kjemperud, Maren Thue,
Thor Thorvaldsen, Lars Erik Pedersen, Karl-Ivar Abrahamsen.

For ungdomstrinnet, 07.05.2024

Karl-Ivar Abrahamsen, trinnleder ungdomstrinn



' Moss videregaende
U steinerskole

Arsrapport videregdende trinn/hgystadiet 2023/24

Moter
Trinnet har hatt faste mgter annenhver torsdag kl 13.30- 14.50 og annenhver onsdag 15.00-

16.00 i skolearets 38 uker, pluss planleggingsdager, prosjektmgter og ekstra mgtetid noen
torsdager.

Deltakere
Faste deltakere pad mgtene:

Arne @gaard (Trinnleder. perioder i fysikk, teaterog samfunnsfag)

Jens Nitter (matematikk, perioder i naturfag)

Kristina Karatas (engelsk, timer og periode)

Maren Thue (klasselaerer Vg2, norsk, perioder i sprak, animasjon og film, spes.ped)
Per Sverre Mobech Hanssen (spansk, religion, band, perioder i historie og samfunnsfag)
Asa Gan Schweder (perioder i filosofi, kunst, animasjon, dukketeater, scenografi og
kunsthistorie)

Anne Bente Ulsrud( Klasselaerer i Vgl og matematikk)

Rune B. Bekkhus (. Klasseleerer i 10. Klasse,kor, musikkhistorie)

Michael Seddon (klasselaerer Vg3 perioder i botanikk, kjemi og landskapsforming)
IMerete Lunde Halling ,sosiallzerer, spes.ped)

Dessuten har fglgende lzerere deltatt ved behov:

Trygve Mjgen (perioder i litteratur)

Vivienne Moss Kravik (daglig leder)
Sara Sassebo Palm (perioder i kunsthistorie)

Elever
10. kI 20 elever

Vgl 12 elever
Vg2 8elever

Vg3  7elever
Til sammen 49 elever

Saker



Klassegjennomganger

Fortlgpende orientering om enkeltelever

Arbeid med klasse- og elevmiljg

Faglig-pedagogiske samtaler

Planer/evaluering/vitnemal

Prosjektplanlegging og -utvikling

Planlegging av pedagogiske turer

Arsoppgaver: innlevering/presentasjon/sensur/klagebehandling
Profileringsarbeid

@nsker og innspill til budsjettet

Annen drift av trinnet

Elevarrangementer

Sosialiseringstur med overnatting til Hvaler ved oppstart
Psykisk helse-uken: «Livet under og etter pandemien» (uke 41)
Solidaritetsprosjekt til inntekt for skoleprosjekt i Tanzania og barn i Colombia
Skidag til Kongsberg

Oslotur med teater for Vg2 og Vg3

Robust ungdom, program om livsmestring

UTSETT, rusforebyggende tiltak i 10.klassse

Vold i naere relasjoner i regi av krisesenteret

Fontenehuset, foredrag

Nyttarsball

Deltakelse pa NM i engelsk

Varprosjekt om fremtiden

Klassevise sosiale tiltak

Markering av hgytider og merkedager



Elever/foreldre

Felles foreldremgte ved skolestart

Foreldremgter
Fagsamtaler
Inntakssamtaler

Julemarked

Vardugnad

Profilering
Apen dag
Besgk pa Askim Steinerskole og utdanningssee pa Grevlingen

Jevnlig samarbeid med informasjonsgruppen

Arne @gaard

Trinnleder videregaende
Moss, 10. mai 2024



Arsrapport fra Fritidshjemmet skolearet 2023-24

Fritidshiemmet holder til i Firklaeveren — et hus vi deler med Steinerbarnehagen. Vi
disponerer et romslig kigkken som del av et stort rom der vi spiser. Utendgrs benytter vi
omradet rundt Skogstjernen (1.klassehuset) og et stgrre uteomrade med fplgende grenser
som er fjelle ved smien og opp til huskene fra kl 14:30 for da er skolen ferdig for dagen.

Antall barn:

Vi startet skolearet med 34 barn fra 1 klasse t.o.m. 4 klasse. | tillegg har noen barn benyttet
muligheten for dagplass. Ved oppstart var fordelingen som fglger:

1 klasse 10 barn

2 klasse 13 barn

3 klasse 9 barn

4 klasse 3 barn

Per dags dato har vi 31 barn pa fritids.

Fritids har kunnet tilby 12 timer gratis per uke pa lik linje som Moss kommune.

Apningstid:
Fritidshjemmet er apent alle ukedager fra kl.07:30 — 08:25 og fra kl.12:30 — 16:30. Vi holder

&pent hele juni og august, hgstferien og vinterferien fra kl.07.30 til kl.16.30. Ellers fglger vi
skoleruta.

Matservering:

Hver morgen kl.08:00 serverer vi frokost med ferske rundstykker. Pa ettermiddagen har vi et
varmt maltid og serverer frukt/grennsaker. Vi handler gkologisk mat hos Norganic, Tine og
Oda.

Aktiviteter:
Onsdager har vi hatt lek og ballspill i gymsalen.
| forbindelse med Halloween, jul og paske lager vi ting som retter seg mot disse hgytider.

| ferier pleier vi @ ga pa tur, ha kino pa skolen, lage ekstra god mat og bruker vannsprederen i
1. klasse sa elevene kan kose seg i sommer veeret.

Vi var pa biblioteket i Moss 07.11.23 Der hgrte vi en julefortelling om: Den vesle bygda som
glemte det var jul og deretter sa vi filmen.

Vi valgte dette isteden for kino da det kan vaere vanskelig for noen barn.

Etter paske og frem til sommeren fortsetter vi med handarbeid og frilek pa fritids.

Prosjekter:
Fritids har fatt en egen skolehage ved Skogstjernen (1.klassehuset) der vi fikk sddd og plantet

litt i 2023. Vi hgstet noen poteter og gulrgtter. Elevene fikk smake pa det vi klarte a fa fra
vart fgrste ar med eget bed.



Ansatte:
Daglig leder: Anita Lykke Andresen.
Fast ansatt: Irina Doronina, Ronny Nekstad og Anne Guro Hofseth Rgnningen.

Ronny Nekstad gikk til 2.klasse som vikarierende og Ricards Cilinskis kom til Fritids som
vikarierende for Ronny ut aret 2024.

Kurs:
Anita: Kunst og handverk stevne i Oslo 2024.

Mgter:
Personal mgter, barnetrinn mgter, kollegiemgter, spesped mgter ved behov. Fritids ansatte
er med pa planleggings dagene.

Samarbeid med barnehagen:

Samarbeidet med barnehagen fungerer bra. Fritids og barnehage snakker sammen ved
behov. Det vil bli bytte av avdelingene i barnehagen, sa sisselrota flytter opp til hgsten og
lille avdelingen kommer ned. Vi har blitt enige i at siden det blir nye toaletter og vasker pa
det ndvaerende vaskerommet, skal fritids f& ha mesteparten av gangen nede. Og barnehagen
skal da bruke den nye inngangen som kommer pa innsiden av 1 klasse, til levering og
henting. Trappa opp blir da kun for personalet som gar imellom avdelingene. Dette vi hjelpe
en del siden vi na far fritids toalettet ved siden av trappen.

Annet:

Fra hgsten vil 1.Klasse ha fritids i skogs stjernen etter skole slutt.
2-3-4 klasse vil fortsette & vaere pa fritids som blir hovedbasen.
Fra ca. kl.15:00 samler vi alle elevene pa fritids basen.

Moss 06.05.24
Anita Lykke Andresen
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Arsberetning spesialpedagogisk gruppe 2023/2024

Rammer

Gruppen har bestatt av Anita Lykke Andresen , Thor Thorvaldsen, Lars Kildahl, Merete Lunde
Halling, Grete Rosengren, Maren Thue, Jgrund Brandszether, Eva Cecilie Godager, Emma
Bjgrnli, Ingrid Martinsen, Jeanette Fenre, May Liz Knutsen ,Karl lvar Abrahamsen (spes ped
koordinator 1.-8. klasse) og Lars Erik Pedersen(spes ped koordinator 9-13 klasse).

Innhold:

Det har vaert ett ar hvor vi har vaert noe preget av en del endringer grunnet noe sykdom og
vikarsituasjoner. Det haritider ikke veert sa mange spesialpedagoger som har vaert borte men veert
den som holder undervisningen. Det er viktig at i slike tilfeller at det blir satt inn vikar sa ikke
spesialpedagogen blir kjgrt inn som pedagog for klassen. Til tross for dette sa har det vaert en 90-95

% dekning av spesialpedagogikk ut i fra vedtak og mange tilpasninger med ekstra bemanning i ulike
klasser gjennom aret.

Dette arethar gruppen ikke hatt faste mgtetidspunkter men vaert meropp til internmgter for mindre
arbeidsgrupper/ klassemgter. Ut i fra en rask vurdering sa har det veert savn bdde med de stgrre
spesialpedagogiske mgtene og at de skal kalles inn til. De b@r for neste ar time- planlegges.

En del endringerirutinene til PPT kontorene fra de ulike kommunene har fgrt til tettere og bedre
kontakt med de ulike instansene, men da mange flere mgter og mer tidkrevende for ledelse og
spesialpedagogiske koordinatorer (stgttesystem niva 3).

Ett av fokusomraderiar har vaertinternopplaering. Vihar invitert PPt kontoret til 3 holde kursom hva
en|OP skal innholde, og hvordan en god IOP skrives. Det var godt oppmgte pa kurs del 1 men ikke sa
godt oppmegte pa kurs del 2.

Ett annet fokusomrade erintern prosedyre og implementering av nye rutiner. Dette er ett ganske
omfattende arbeide, med a se inn pa hva gjgres hos oss na, og se ut pa andre skoler og kommuner
for a fange opp hvordan andre har etablert sine rutiner.

Vihar ogsa begynt a se pa rolleavklaringer mellom spesialpedagog, spesialpedagogisk koordinator,
klasselerer og faglzerer.

Ut ifra dette skal en ny rutine lages forhapentligvis klar neste ar men tydelige instrukser pa hvem
gjor hva.

Mvh
Lars Erik Pedersen/ Karl Ilvar Abrahamsen.

Spes ped koordinator

Adresse: Telefon: 6927 8580 Postadresse:
Veverbakken 40 E-post: moss@steinerskolen.no Postboks 3045 Kambo
1536 MOSS WWww.moss.steinerskolen.no 1506

MOSS
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Arsrapport ledelsen

Skoledret 23/24 tom april 2024.

Generelt

Skolens ledelse bestar av:

Daglig leder: Vivienne Moss Kravik

Assisterende daglig leder: Lars Erik Pedersen
Videregaendetrinnleder: Arne @gaard (vikarierende del stilling)
Ungdomstrinnsieder: Karl-lvar Abrahamsen

Barnetrinnsleder: Anne Bente Ulfsrud

| at videregaendetrinnsleder har veert i en vikarierende delstilling har skolens ledelse vaert
underbemannet i ar med en 40% stilling.

Fast ansatte i ledelsen besto ledd 1 av Tidigs ledelses kursing var 2023 i regi av
Steinerhgyskolen. Barnetrinnslederen, Anne Bente Ulfsrud og daglig leder, Vivienne Moss
Kravik besto ledd to av Tidlgs ledelses videreutdanning hgsten 2024.

Skolens ledelse har godt samarbeid og mener at skolen har hatt en god utvikling i aret
2023/24..

Arets ledelsesseminar i ble avholdt i januar. Her planlegges blant annet skoledret 2024/25..

Antall medarbeidere: 42 + 7 tilkallingsvikarer
Antall arsverk: 39,12

Lerere: 20,48

Spesialpedagoger: 3,25 arsverk

Assistenter: 3,47 arsverk

Kontorpersonal: 1 arsverk

Ledere 1,5 arsverk

Mellomledere: 0,7 arsverk

SFO medarbeidere: 1,45 arsverk

Sosial pedagogiske medarbeidere: 0,5 arsverk
Vaktmester: 1,1 arsverk

Gartner: 0,27 arsverk

@kologisk kokk: 0,33 arsverk

Medarbeidere i videreutdanning: 1,43 arsverk
Seniorer: 10

1 medarbeider har tatt ut farspermisjon

1
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2 medarbeidere har fatt innvilget barselpermisjon
2 medarbeidere har fatt innvilget permisjoni 2 ar

Ansvarsomradet:

Pedagogisk ledelse og daglig drift av skolen inkludert personalledelse, pedagogisk utvikling,
gkonomistyring, kompetanseutvikling, skoleadministrative oppgaver og god forstaelse av
skolens juridiske rammer.

Pkonomi
Regnskapsbyra - Abacus Ratio
Revisor — pwc

Budsjettplanlegging utfordrende grunnet varslet kutt situasjon (se politikk). Friskolene har blitt
beskyldt for & f3 dobbelt betalt for noen elevplasser. Ergo vil regjeringen strammer inn pa
statstilskuddet til private skoler som de kaller de. 1 — 10 skolene skulle kuttes mest i. Fgr fikk vi betalt
en hgy sats for de fgrste 42 elever pa ungdomstrinn og de f@rste 42 elever pa barnetrinn. Resterende
elever fikk en lavere sats. Reformen innebaerer at vi kun far hgysats for de fgrste 45 elever pa
ungdomstrinnet. Alle andre elever far den lave satsen. For var skole utgjgr differansen ca 5 millioner i
inntekter per kalender &r. Kuttet skal innfgres gradvis over en 4 &rs periode for  gjgre det skansomt.

08.05.24 kunngjorde regjeringen at de reversere tilskuddskuttene. Hva dette betyr for var skoles del er
ikke klargjort i skrivende stund. Det er iallefall gode nyheter.

Rentejusteringer har blitt maktet av skolen forelgpig.

Skolen har ogsa klart de hgye stremprisene og prisendringer i samfunnet forelgpig.
En hgy lgnnsjustering var 2024 for oss.

En hgy Ignnsjustering fom 01.01.25

Det er utfordrende gkonomiske tider pa grunnlag av stiftelsens gkonomiske kar. Se punktet om
budsjettering.

Avdragsfrihet og rentejustering

Juli 2023 — april 2025. Dette for & sikre oss likviditet til & mgte utfordringene/vedlikehold som kan
oppsta for en institusjon av var stgrrelsesorden. Vi dermed sikre oss en solid gkonomisk buffer i trad
med skolens stgrrelse og ansvarsfelt.

Palitikk

Aret har blitt preget av trussel om tilskuddskutt for hgsten 2024 frem til 2029. Kuttet ble vedtatt i
desember 2023 under godkjenning av statsbudsjettet for 2024. Friskolene har kjempet en sterk kamp
for & fa endret statens holdning i opp mot statsbudsjettets behandling i 2023 og opp mot stortingets
behandling av revidert statsbudsjett 14.05.24.Vihar svart pa hgringer, vi har drevet aktive kampanjeri
sosiale medier, vi har mgtt opp utenfor Stortinget til stor demonstrasjon 08.11.23, vi har blitt
intervjuet i nasjonal og lokal presse. Hele skolen har mobilisert seg. Det ble etablert en arbeidskomite
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med representanter fra alle friskoler og kunnskapsdepartement for & utarbeide et korrekt taligrunnlag
for politikerne & bruke nar de regnet ut statstilskuddet. Pastanden om at friskolene fikk for mye
penger hgsten 2023 utlgste en flust av aktivitet. Vi har fatt en muntlig overrekkelse i skrivende stund
at det har monnet. Daglig ledere har mattet forer forbundet med korrekt informasjon for deres lobby
virksomhet hele aret.

Pedagogikk
Faglig utvikling

Skolens tilstandsrapport viser at faglige mal er mott for klassene i det store og det hele. Omrader hvor
klassene trenger faglig stgtte vil bli mgtt via disponering av stab til hgsten og eventuell annen type
ekstra stptte i enkelte fag hvor ngdvendig.

Eurytmi

Skolens eurytmist har vaert sykemeldt. Klasselaererne har vikariat i timene og fulgt

bevegelsesprinsippene sa langt det har lot seg gjgre. Situasjon er ikke ideell og ledelsen jobber med
saken.

Innfering av nye leereplaner.

Skolen har blitt bedt av steinerskoleforbundet & sende inn sine tilbakemeldinger pa de nye planer.
Dette var et tema for skolen i hgst.

Nasjonale prgver var ok. Men vi merker at vi gnsker oss at tilpasninger i skolen treffer den sterkeste
elevgruppen bedre.

Spesial pedagogisk reform. Det er en endring i hvordan delokale PPT kontorer gnskera jobbeopp mot
skolene. Det er mye mer ressurskrevende for skolene. Dette fordrer endringer i egen bemanning
knyttet til ny opplaeringslov som innfgres 01.08.24.

En ny pedagogisk samarbeidsplattform for steinerskoleleerere opprettet av forbundet. Det erisin spe
begynnelse. Kunnskapsdelingsplattform. Under pandemien oppsto delingskulturen pa nettet og i
sosiale medier. Tanken na er a bringe dette innunder ordnet forhold innenfor vare egne rammer og
ikke rammen av sosiale medier.

Arsoppgaveresultater:

Grad Antall
elever

1 0

2 0

3 0

4 2

5 1

6 2

Trivsel/psykososialt miljg

Elevundersgkelsen viste til gode resultater her. Eleven trives, de fgler at de blir strukket nok faglig.
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Avviklet i 7kl, 8kl, 10kl og 1vg. Ingen klagesaker i ar. Utfordringer som avslgres er knyttet frem til digital
mobbing og sakene blir hdndtert av skolen og hjemmet i samarbeid. Disse saker er knyttet til de yngste
i undersgkelsen pa grunnskolen.

Vare videregaende elever har hgy grad av trivsel.

Skolen jobber internt med 9a saker og kobler inn eksterne instanser hvor det vurderes korrekt.
Samarbeidspartnere vares er kommunalt helsetjeneste, FUTT, helsesgsteren, BUPP, PPT, politiet,
oppfalgingstjeneste. Vi kan fa veiledning fra Statsforvalteren underveis i sakene.

Robust Ungdom

Skolen har innfgrt programmet Robust Ungdom for a kunne jobbe forebyggende med tema relevant
for ungdomsarene. Arbeidet er rettet inn mot tematikken folkehelse.

Psykisk helseuke
Arlig temauke hvor klassene jobber aktivt med helsebringende tematikk.
Storenettverk

Deltar i Storenettverk sammen med de andre Mosseskolene. Politiets naerkontakt for skolene er lagt
ned. Forebyggende enhet na jobber med skolene via andre tiltak.

Samarbeid med barnehagen.

Skolen og barnehagen har jevnlige mgter. Vi merker at det er mye som blir smidigere takket vaere
dette og er veldig glad for god kommunikasjon.

Skolen avsatte halvparten av underetasjen i Firklgveret (SFO) til BHG drift gratis i 3 ar. Avtalen har blitt
forlenget med ett &r. Etter dette begynner barnehagen a betale husleie for underetasjen.

Elevtall

Skolearet begynte med 181 elever. Vier 177,3 per 01.04.22 fordelt pa 152 grunnskolen, 25,3 pa
videregaende.

Personal
Spknader: det er godt med sgkere til stillingene.

Vi har et trivelig arbeidsmiljg med god aldersspredning blant ansatte. Vijobber aktivt for & fa til en god
kjgnnsfordelingiskolen. Skolen fortsetter sin aktiv videreutdanningspolitikk for d sikre godt kvalifiserte
laerere. Vi oppfordrer alle til & delta aktivt i etterutdannings- og kompetansehevingskurs. Vare
radsmedlemmer er med & pavirke steinerskolens politikk nasjonalt. Var tillitsvalgt og verneombud er i
god kontakt med skolens ledelse. Saker som oppstar blir handtert fortlgpende.

Skolens har god omdgmme internt i steinerskolebevegelsen.
Pensjoneringer sommeren 2023

GF
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30.04.24

Fareldrepermisjoner

3 ansatte fikk barn i dette skoledret.

dvrige permisjoner

En har permisjon fra sin stilling for @ jobbe et annet sted i 2 &r. Permisjonen gar ut sommer 2025.
En har permisjon fra sin stilling som et helsetiltak. Begrenset til 2 ar.
Langtidssykemeldt

3 ansatte

Nyansettelse 2023

Ronny Nekstad fom 01.08.23

Videreutdanninger

2023/24

KIA skoleledelse masters

IMA spes ped masters

BIO steiner pedagogikk

KKA digitalisering i skolen

Bygningsmassen/Drift
Omstilling av uteareal utenfor Firklgveret og 1kl for & gjgre det mer egnet for barnehagen.

Omstilling av inneareal i underetasjen i Firklgveret for 8 romme en smabarnsavdeling istedenfor en
storbarns avdeling.

Vivienne Moss Kravik
Daglig leder

Steinerskolen i Moss
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Arsberetning 2023 for Stiftelsen Rudolf Steinerskolen | Moss

VIRKSOMHETENS ART OG LOKALISERING
Stiftelsen Rudolf Steinerskolen | Moss driver grunnskole, skolefritidsordning og videregaende skole etter
pedagogiske prisnipper angitt av filosofen Rudolf Steiner. Selskapet er lokalisert i Moss kommune.

RETTVISENDE OVERSIKT OVER UTVIKLING OG RESULTAT
Selskapet har hatt en omsetningsvekst pa 8 %, mens resultatgraden har gatt ned til 7 %. Selskapet har en
egenkapitalandel pa 53 %.

Styret mener at arsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld, finansielle stilling og
resultat.

FORTSATT DRIFT
| samsvar med regnskapsiovens § 3-3 bekreftes det at forutsetningen om fortsatt drift er til stede og at
denne forutsetningen er lagt til grunn ved utarbeidelsen av regnskapet.

ARBEIDSMILI@, LIKESTILLING OG DISKRIMINERING

Styret anser arbeidsmiljpet i selskapet som godt. Det er ikke iverksatt spesielle tiltak i denne forbindelse.
Ansatte i virksomheten har ikke vaert utsatt for ulykker eller skader i forbindelse med utfgrelsen av sitt
arbeid.

Stiftelsen Rudolf Steinerskolen | Moss har som mal a vaere en arbeidsplass der det rader full likestilling
mellom kvinner og menn, og har innarbeidet en personalpolitikk anses for 8 vaere kjgnnsngytral pa alle
omrader. Selskapet hadde ved arets utlpp 49 ansatte, 31 kvinner og 18 menn. Selskapets styret bestar av 5
personer, hvorav 3 er kvinner.

Selskapet arbeider aktivt for a forhindre diskriminering som fglge av nedsatt funksjonsevne, etnisitet,
nasjonal opprinnelse, hudfarge, religion eller livssyn. Aktivitetene omfatter blant annet rekruttering, lgnns-
og arbeidsvilkar, forfremmelse, utviklingsmuligheter og beskyttelse mot trakassering.

YTRE MILI®
Selskapet driver ikke virksomhet som forurenser det ytre miljget. Det arbeides allikevel malbevist og
kontinuerlig med a redusere dette, blant annet med egen grgnn plan.

REDEGJ@RELSE FOR ARSREGNSKAPET

Styret kjenner ikke til noen forhold av viktighet for & bedgmme selskapets stilling og resultat som ikke
fremgar av arsregnskapet. Det er heller ikke etter regnskapsarets utgang inntradt forhold som etter styrets
syn har betydning ved bedgmmelse av regnskapet.

Moss, 04.03.2024
Styret i Stiftelsen Rudolf Steinerskolen | Moss

Elisabeth Kristine Hermansen Vivienne Moss Kravik Kristoffer Kolltveit
styreleder daglig leder nestleder
Anne Nilsen Aasmoe Rune Boutroue Bekkhus Sara Sassebo Palm

styremedlem styremedlem styremedlem



STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS 958 087 322

RESULTATREGNSKAP |

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER Note 2023 2022
Salgsinntekt 4 360 568 4 356 863
Annen driftsinntekt 1,2 31222052 28 465 344
Sum driftsinntekter 3 35582 620 32 822 207
Varekostnad 1485 054 1402 648
Lgnnskostnad 2,3,4 24816 103 24 948 333
Avskrivning av driftsmidler 5 786 048 744 477
Annen driftskostnad 3,4,6 4605 124 4 380 965
Sum driftskostnader 31692 328 31476423
Driftsresultat 3890 292 1345 784

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Annen finansinntekt 670 244
Annen rentekostnad 1485 239 977 601
Annen finanskostnad 79 1836
Resultat av finansposter 1484 648 979 192
Arsresultat 7 2405643 366 592
OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital 2 405 643 366 592
Sum overfgringer 2 405 643 366 592

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS SIDE 3
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STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS

EIENDELER Note 2023 2022

ANLEGGSMIDLER
IMMATERIELLE EIENDELER

VARIGE DRIFTSMIDLER

Tomter, bygninger o.a. fast eiendom 5,8 48 856 414 49 403 865
Driftslgsgre, inventar o0.a. utstyr 5 376551 374 000
Sum varige driftsmidler 5 49 232 964 49 777 865

FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER

Sum anleggsmidler 49 232 964 49 777 865
OML@PSMIDLER

FORDRINGER

Kundefordringer 6 2322926 2250 712
Andre kortsiktige fordringer 8 1307 219 1246 299
Sum fordringer 8 3630145 3497 011
INVESTERINGER

Bankinnskudd, kontanter o.l. 9 10776 464 8905 012
Sum omlgpsmidler 14 406 609 12 402 023
Sum eiendeler 63 639573 62 179 888

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS SIDE4
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BALANSE |

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2023 2022
EGENKAPITAL

INNSKUTT EGENKAPITAL

Grunnkapital 500 000 500 000
Sum innskutt egenkapital 500 000 500 000
OPPTIENT EGENKAPITAL

Annen egenkapital 32989 507 30583 864
Sum opptjent egenkapital 32989 507 30583 864
Sum egenkapital 33 489 507 31083 864
GJELD

AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

ANNEN LANGSIKTIG GJELD

Gjeld til kredittinstitusjoner 8 25093 750 25781250
Sum annen langsiktig gjeld 25093 750 25781 250
KORTSIKTIG GJELD

Leverandgrgjeld 172 351 859 565
Skyldig offentlige avgifter 1262102 1226184
Annen kortsiktig gjeld 3621863 3229025
Sum kortsiktig gjeld 5056 316 5314 774
Sum gjeld 30 150 066 31 096 024

Sum egenkapital og gjeld

63 639 573 62 179 888

Moss, 04.03.2024
Styret i Stiftelsen Rudolf Steinerskolen | Moss

Elisabeth Kristine Hermansen Vivienne Moss Kravik Kristoffer Kolltveit
styreleder daglig leder nestleder

Sara Sassebo Palm
styremedlem

Rune Boutroue Bekkhus
styremediem

Anne Nilsen Aasmoe
styremediem
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Noter til drsregnskapet
Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og NRS F - God regnskapsskikk for ideelle
organisasjoner

Hovedregler for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld:

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert
som omlgpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar fra etableringstidspunktet, er uansett
klassifisert som omigpsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er analoge kriterier lagt til
grunn.

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi nar verdifallet ikke forventes
a veere forbigdende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives etter en fornuftig og
forsiktig avskrivningsplan. Omigpsmidler er vurdert til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Langsiktig og kortsiktig gjeld balansefgres til nominelle belgp pa etableringstidspunktet, og skrives ikke opp
eller ned til virkelig verdi som fglge av renteendringer.

Inntekter:

Salgsinntekter resultatfgres i henhold til opptjeningsprinsippet, nar varene er levert eller tjenesten er
utfart. Tilskuddene bruttofgres iht NRS 4 og resultatfgres i den perioden de gjelder.

Varige driftsmidler:
Varige driftsmidler er vurdert til historisk kostpris etter fradrag for avskrivninger. Avskrivningene er
beregnet pa grunnlag av kostpris og fordelt lineaert over antatt gkonomisk levetid.

Fordringer:

Fordringer er fgrt opp etter fradrag for avsetninger til forventet tap. Avsetning til tap er gjort pa grunnlag
av en gruppe vurdering av fordringene, primaart knyttet til antall dager over forfall som en generell
avsetning for & dekke tapsrisiko som ikke var kjent pa vurderingstidspunktet. Andre fordringer, bade
omlppsfordringer og anleggsfordringer, er fgrt opp til palydende.

Skatt:
Stiftelsen er ikke skattepliktig

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS SIDE &
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Note 1 Annen driftsinntekt - Offentlig tilskudd

Stiftelsens vesentlige inntekter er tilskudd fra det offentlige slik de er spesifisert under. Tilskuddene
tilsvarer 85 % av samlet inntekt og brukes i sin helhet pa drift av skolen til glede for elevene. @vrige
inntekter er foreldrebetaling og kostnadsdekning pa kantine og lokaler. Arsresultatet pa kroner 2 405 643
tilsvarer 7 % av inntektsgrunnlaget og brukes pa elevene senere ar. Arsresultatet kommer fra andre kilder
enn offentlige tilskudd. {(Foreldrebetaling/kostnadsdekning)

Beskrivelse Kommunalt tilskudd Statstilskudd Totalt
Grunnskole 20903 113 20903 113
Videregaende skole 3399024 3399024
Refusjonskrav spes. ped. 4536 796 4 536 796
Kompetansemidler 840 865 840 865
Andre inntekter 711218 711218
Totalt 4536 796 25854 220 30391016
@vrige inntekter 831036
Total annen inntekt 31222052

Gjeldende satser for skolepenger per maned:

1-7. klasse 2295,-
8-10. klasse 2695,-
Videregaende 1920,-

Det faktureres 1 gang per maned, 12 maneder per ar.
Det gis 50% s@skenmoderasjon for barn nummer 2 og 100% for barn utover dette. Det gis behovsprgvde
rabatter etter spknad. Minstesatsen per elev er satt til 750,- per maned.

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS SIDE 7
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Note 2 Avdelingsregnskap - fordeling av felleskostnader

Omrade SFO Grunnskole Videregadende Admin/Annet
Tilskudd pr avd. 379 505 20903113 3399024

Spes.ped & andre inntekter 4162 796 374 000 2003614
Brukerbetaling 545 569 3321009 493 990

Sum driftsinntekter

Varekost -22 276 -1277 146 -185 632

Lgnnskost -798 131 -16 722 865 -4 952 703 -2342 404
Lgnn arbeidet -1 820220 1581371 238 849

andre avdelinger

Fordeling felleskost -80 868 -4 097 290 -673 896 -539 117
% fordeling 1,5% 76,0% 12,5% 10%
Resultat fgr fin. 23 800 4 469 397 36153 -639 058

958 087 322

Sum

24 681 642
6 540 410
4 360 568
35582620
-1 485 054
-24 816 103
0

-5391172

3890 292

SFO gar i et normalar tilnermet i 0. Enkelte ar med fa barn pa SFO velger stiftelsens ledelse 3 tilfgre SFO
noe midler for & opprettholde eller styrke tilbudet. Disse midlene kommer fra gaver, arv, verdistigning pa
eiendommen mm. Det brukes ikke offentlige tilskuddsmidler til & dekke SFO kostnader. Oppfgrt tilskudd

gjelder redusert foreldrebetaling.

Alle tilskudd brukes pa barna i trad med hensikten bak tilskuddene

Felleskostnader fordeles etter forbruk basert pa objektive stgrrelser som antall ansatte eller barn

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS
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Note 3 Naerstdende
Formal, resultatdisponering og naerstdende

Stiftelsen Rudolf Steinerskolen i Moss har som formal a eie og drive skole i trad med de pedagogiske ideer
som Rudolf Steiner fremla.

Stiftelsen deler derfor ikke ut verdier men akkumulerer donasjoner, gaver, arv og foreldrebetalinger som
ikke brukes pa rets skoledrift for a sikre en solid organisasjon og senere ars skoledrift til beste for elevene.
Stiftelsen er en non profitt organisasjon som har som langsiktig mal & bruke alle midler pa elevene. Malet
ma& imidlertid sees over flere ar og noe kapital fra donasjoner, gaver, arv, foreldrebetaling og verdigkning
pa eiendommen ma holdes titbake for a sikre en solid gkonomi og stabile langsiktige undervisningsforhold.

Nzerstadende.

Stiftelsens ledelse er daglig leder, assisterende daglig leder og styret. Disse med deres naerstdende er
definert som skolens narstaende. Det foretas ingen ekstraordinare utbetalinger til neerstaende. De
transaksjoner som er med neerstaende er markedsbaserte og pa armlengdes avstand. Disse
transaksjonene er ordinaer Ignn til daglig leder, assisterende daglig leder og 3 styremedlemmer i deres
ordinzere arbeidsforhold som laerere. Lgnnen for daglig leder er 1ast mot offentlig tariff. Lgnnen til de
gvrige fplger Ipnnsmatrisen som alle ansatte fglger. Tilsvarende gjelder i de tilfeller de narstdende har
egne barn ved skolen. De fglger ordinzere retningslinjer for ansattes skolebarn.

Eneste indirekte naerstdende er det innleide vaskebyraet Ecoclean hvor eier har en relasjon til daglig leder.
Byraet vasker skolens lokaler pd markedsmessige vilkar og har fakturert skolen 444 tusen i 2023 som er pa
samme niva som for 2022.

inntekter og disponering.

Samlede inntekter er 35 582 620 hvorav ca 85%, kroner 30 391 016 kommer fra ulike offentlige tilskudd.
(Se note 1) Arsresultatet pa kroner 2 405 643 er ca 7% av samlede inntekter og i et resultat omradet pa
mellom 5 og 10% som er ngdvendig for & kunne betale avdrag, utvikle og vedlikeholde bygningsmassen
over tid. Med andre ord det niviet som er ngdvendig for & kunne sikre en langsiktig og god skolehverdag til
beste for elevene. Arsresultatet overfgres i sin helhet til senere &r for & brukes p& undervisning eller
undervisningslokaler. Arsresultater er lavere enn donasjoner og foreldrebetaling til skolen og skolen bruker
mer enn samlede offentlige tilskudd pa ordinaer skoledrift.

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS SIDE9
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Note 4 Lonnskostnader og ytelser, godtgjgrelser til daglig leder, styret og revisor

LONNSKOSTNADER

2023
Lgnninger 22374 204
Arbeidsgiveravgift 3071 460
Pensjonskostnader 1674414
Andre ytelser 164 787
Refusjon av sykepenger mm -2 468 763
Sum 24816 103

Selskapet har i 2023 sysselsatt 39,6 arsverk.

PENSJON

Selskapet er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.

958 087 322

2022
21705095
3060914
1516 756
105 380
-1439 811
24948 333

Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov. Arlig premie kostnadsferes Ippende

inkludert arbeidsgiveravgift. Ordningen balansefgres ikke.

YTELSER TIL LEDENDE PERSONER

Daglig leder 2023
Lgnn 855 440
Pensjonskostnader 82123
Annen godtgjgrelse 8847
Sum 946 410

2022
799 620
77 323
7 669
884 612

Ledende ansatte har ikke avtale om bonus eller tilsvarende avignning. Det er ikke utbetalt godtgjgrelse til

styret
REVISOR

Kostnadsfert revisjonshonorar for 2023 utgjer kr 62 000 eks. mva.
| tillegg kommer honorar for andre tjenester med kr 42 000 eks. mva.

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN § MOSS
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Note 5 Anleggsmidler

Anskaffelseskost pr. 01.01.23
+ Tilgang kjgpte driftsmidler
= Anskaffelseskost 31.12.23

Akkumulerte avskrivninger 31.12.23
= Bokfgrt verdi 31.12.23

Arets ordinaere avskrivninger

Bygninger
og tomter
56 736 788

56 736 788

12 166 326
44 570 462

567 368

Driftslgsgre,
inventar ol.
1079 831
241 147
1320977

840 165
480 813

218 680

Tomter

4181690

4181 690

4181 690

958 087 322

Sum

61 998 309
241147
62 239 456

13 006 491
49 232 964

786 048

Bygninger og tomter avskrives over 100 ar. Driftsigsgre avskrives over 3-10 ar. Tomter avskrives ikke. Det
foreligger takst pa eiendommen datert 8/11/2022 som beregner eiendommsverdien til 100 millioner

Note 6 Kundefordringer

Kundefordringer til palydende
Avsetning til tap

Balansefgrt verdi av kundefordringer 31.12

2023
2622926
-300 000

2322 926

Arets avsetning til tap relaterer seg foreldrebetaling eldre enn 90 dager
Kostnadsfgrt tap pa 175 635 er klassifisert som annen driftskostnad i regnskapet.

Note 7 Egenkapital

Pr.01.01.2023
Arets overskudd
Pr.31.12.2023

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS

Grunnkapital

500 000

500 000

Annen
egenkapital
30583 864
2 405 643
32989 507

2022
2375712
-125 000

2250712

Sum
31083 864
2 405 643
33489 507

SIDE 11



STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS

Note 8 Fordringer og gjeld

Fordringer med forfall senere enn ett ar
Det er ingen fordringer med forfall senere enn ett ar

Andre kortsiktige fordringer
Sum

Langsiktig gjeld med forfall senere enn 5 ar

Gjeld til kredittinstitusjoner
Sum

Gjeld til kredittinstitusjoner er sikret med pant i tomter og bygninger
bokfgrt med kroner 48 856 414

Note 9 Bankinnskudd
Innestaende midler pa skattetrekkskonto (bundne midler) er pa kr. 739 037.

Skyldig skattetrekk er pa kr. 719 462

STIFTELSEN RUDOLF STEINERSKOLEN | MOSS

2023

25093 750
25093 750

958 087 322

2022

6770
6770

25781250
25781 250
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PricewaterhouseCoopers AS
Attn: Thomas Olsen
Kalnesveien 5, 1712 Gralum
Sarpsborg

4. mars 2024

Uttalelse fra ledelsen

Dette brevet sendes i forbindelse med deres revisjon av arsregnskapet for Stiftelsen Rudolf
Steinerskolen i Moss for aret som ble avsluttet den 31. desember 2023 med det formal 3 kunne
konkludere om hvorvidt arsregnskapet i det alt vesentlige gir et rettvisende bilde i samsvar med
det/de rammeverk for finansiell rapportering som angis i arsregnskapet.

Vi bekrefter etter beste evne og overbevisning at:

Regnskap og bokfaring
e Vi har oppfylt vart ansvar for a pase at selskapets regnskap og formuesforvaltning er

gjenstand for betryggende kontroll, herunder slik intern kontroll som vi finner ngdvendig for
& muliggjere utarbeidelsen av et regnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som fplge av misligheter eller feil. Vi har videre oppfylt vart ansvar for utarbeidelsen
av arsregnskapet, som fastsatt i vilkdrene for revisjonsoppdraget, og mener at arsregnskapet
gir et rettvisende bilde i samsvar med det/de rammeverk for finansiell rapportering som
angis i arsregnskapet.

e Metodene, de viktige forutsetningene og dataene som er brukt av oss ved utarbeidelsen av
regnskapsestimatene og tithgrende tilleggsopplysninger er hensiktsmessige og i samsvar med
det/de gjeldende rammeverket for finansiell rapportering.

e Det er tatt tilstrekkelig hensyn til og opplyst om forhold til naerstdende parter og
transaksjoner med disse i overensstemmelse med kravene i det/de rammeverk for finansiell
rapportering som angis i arsregnskapet.

o Alle hendelser etter datoen for arsregnskapet og forhold som medfgrer korrigering eller
omtale, er korrigert eller omtalt.

e Vi har oppfylt vart ansvar for a sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og
dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfgringsskikk i Norge, og har gitt revisor all relevant informasjon i denne sammenhengen.

Skattemelding

e Vihar oppfylt/vil oppfylle vart ansvar for a kontrollere at opplysningene som er gitt i
skattemeldingen med vedlegg, er korrekte og fullstendige.

Opplysninger som er gitt
e Vihar gitt revisor:



- Tilgang til alle opplysninger, som vi har kjennskap til, som er relevante for utarbeidelsen av
arsregnskapet, som regnskapsregistreringer, dokumentasjon og andre saker,

- tilleggsopplysninger som revisor har bedt om fra oss for revisjonsformal, og

- ubegrenset tilgang til personer i selskapet som det etter revisors vurdering er ngdvendig &
innhente revisjonsbevis fra.

e Alle transaksjoner er registrert i regnskapsposter og reflektert i arsregnskapet.

e Vi har gitt revisor opplysninger om resultatene av var vurdering av risikoen for at
arsregnskapet kan inneholde vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter.

e Vihar gitt revisor alle opplysninger om eventuelle misligheter eller mistanker om misligheter
som vi er kjent med og som kan ha pavirket selskapet, og som involverer:

- ledelsen,

- ansatte som har en betydningsfull rolle i intern kontroll, eller

- andre hvor misligheten kunne hatt en vesentlig virkning pa arsregnskapet.

e Vihar gitt revisor alle opplysninger om eventuelle pastander om misligheter eller mistanke
om misligheter som kan ha pavirket selskapets regnskap og som er kommunisert av ansatte,
tidligere ansatte, analytikere, tilsynsmyndigheter eller andre.

e Vihar gitt revisor opplysninger om alle kjente tilfeller av manglende overholdelse eller
mistanke om manglende overholdelse av lover og forskrifter som kan ha betydning for
utarbeidelsen av arsregnskapet.

e Vihar gitt revisor opplysninger om identiteten til selskapets naerstdende parter og alle
forhold til naerstaende parter og transaksjoner med disse som vi er kjent med.

e Vihar pa tilbgrlig mate regnskapsfert eller opplyst om alle forpliktelser, herunder
rettstvister, bade aktuelle og latente, og har i notene til regnskapet gitt opplysninger om alle
garantier avgitt til tredjeparter.

e Selskapet har tilfredsstillende hjemmel til alle eiendeler, og det er ingen pantsettelser av
eller heftelser pa selskapets eiendeler, med unntak av dem som fremgar av notene til
regnskapet.

Datoen for vare uttalelser

Vi avgir uttalelsene ovenfor per datering av dette brevet. Dette brevet er signert ved a benytte den
elektroniske signeringsigsningen til Brevio. Den elektroniske signaturen kan ha en tidsstempling som
er pa et senere tidspunkt enn dateringen av dette brevet. | slike tilfeller, vil dateringen av dette
brevet vaere datoen som vi avga uttalelsene ovenfor.



Vivienne Moss Kravik
Daglig leder/rektor

(Dette dokumentet signeres elektronisk)
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Til styret i Stiftelsen Rudolf Steinerskolen i Moss

Uavhengig revisors beretning

Uttalelse om arsregnskapet
Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Stiftelsen Rudolf Steinerskolen i Moss, som bestar av balanse per 31.
desember 2023, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet,
herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller &rsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e  gir arsregnskapet et rettvisende bilde av stiftelsens finansielle stilling per 31. desember 2023, og av
dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler
og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver
og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved
revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av stiftelsen i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale
uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-
reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet
revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsberetningen. @vrig informasjon
omfatter informasjon i rsrapporten bortsett fra arsregnskapet og den tilharende revisjonsberetningen. Var
konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen. Formalet er &
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og arsregnskapet og den
kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i
arsberetningen ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen fremstar
som vesentlig feil. Vi har ingenting a rapportere i s& henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e er konsistent med arsregnskapet og
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroti
som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til stiftelsens evne til fortsatt drift og opplyse
om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

PricewaterhouseCoopers AS, Kalnesveien 5, 1712 Gralum
T: 02316, org. no.: 987 009 713 MVA, www.pwc.no
Statsautoriserte revisorer, medlemmer av Den norske Revisorforening og autorisert regnskapsforerselskap



t
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Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfart i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de @konomiske beslutningene som brukerne
foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om andre lovmessige krav
Konklusjon om forvaltning

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendige i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag ISAE 3000, Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon, mener vi at stiftelsen er
forvaltet i samsvar med lov, stiftelsens formal og vedtektene for gvrig.

Sarpsborg, 4. mars 2024
PricewaterhouseCoopers AS

Thomas Olsen
Statsautorisert revisor
(elektronisk signert)
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Arsberetning fra Bygningskomiteen 2023 Host - 2024 Var
Gruppen har i ar bestatt av: Birger Olsen, Maren Thue, Anita Lykke Andresen, Kristoffer
Reinhoff og Lars Erik Pedersen

Arbeidsomrader og temaer for samtaler i bygningskomiteen har veert vedlikehold og
oppgradering av bygningsmassene, og dugnader. Bygningskomiteen har fordelt byggene litt
internt for oppfeiging bade pa dugnad og ved vedlikehold og brannvern mm.

To dugnader har blitt avholdt, med ett akseptabelt oppmete pa hestdugnaden, men med ett
betydelig mindre oppmeate pa vardugnaden. Dugnaden representerer en av de viktigste
dagene for vedlikehold av alle de byggene vi har pa tomten her, og en real rydding av
uteomradene pa tomten. Da det blir mer bruk av tid tit administrere en dugnad en seive
giennomfgringen med fa oppmete ber selve dugnaden evalueres eller tenke annerledes
rundt denne. Kan vaere en sak mellom skole og Venneforening i fremtidig meate - blir det for
mye med 2 dugnader, julemarked, hgsttakkefest, 17. mai mm for dagens foresatte.

Da det er sagt sa utferte de som kom en fantastisk innsats, og bygningskomiteen takker
Venneforening for & lage en sosial og hyggelig ramme rundt dugnaden med vafler og kaffe.

En del av tiden til bygningskomiteen/vaktmester bestar ogsa i ar av a lukke avvik eller
mangler etter diverse tilsyn. Det er mange lovpalagte kontroller avtaler som arlig ma falges
opp. | ar har alle service avtaler blir giennomfert og lukket, og i tillegg hatt branntilsyn i ar
igien med ingen mangler eller avvik.

Store deler av dette skolearet har vaktmester (Birger) blitt brukt mye fast som pedagog i
skolen enn vaktmester som gjorde at vi ansatte en ny vaktmester (Krsitoffer Reinhoff) som
jobber tilnaermet lik 100% som utevende vaktmester.

Falgende ting har blitt utfgrt og forbedret i ar:

-Tak i Tornekrattet (innvendig).

-Tak i gymsal- tettet og lukket bade i sal og jente garderoben. (vanniekkasje)
-oppgradert varmtvannsberedere i gymsal.

-Fjernet falleferdig brakke pa dugnad

-Mye strging og sngmaking etter en hard vinter.

-gjerde barnehage/ 1 klasse mye bytting og reparasjon av bord

-malt Skogstjernen utvendig

-opp pussing og lakking av gulv arstidsrom.

-gulv skogstjernen er pusset og malit.

-terrasse ved inngang Bergkrystallen laget.



Siste del av aret vil det vaere en del endringer i Firklaveret, med nytt gjerde (palegg fra
Kommune), endringer ved SFO, barnehage da to avdelinger bytter plass og endring av gang
og oppholdsrom pa SFO.

Pa vegne av bygningskomiteen
Lars Erik Pedersen



Arsrapport informasjonsgruppen skolearet 2023/2024

Medlemmer: Venevil Lysedal (leder, mellomtrinnet, vgs), Anne Marie Fredriksen
(barneskolen), Lars Kildahl (barneskolen, ungdomstrinn), Kristina Karatas (vgs,
hjemmeside, SoMe), Karl-lvar Abrahamsen (ungdomstrinn), Lars-Christian Lindman
(mellomtrinnet). Asa Gan Schweder bisto ved design-oppdrag.

Det har veert noen utskiftningeri gruppa. Vi fikk to nye medlemmer, to overfarte til andre
grupper, en avsluttet sitt arbeidsforhold ved skolen. Endringene i gruppas
sammensetning innebar at gruppa har fatt ny kompetanse og samtidig at nye
medlemmer har hatt behov for oppleering og tid til & bli bedre kjent med gruppas
mandat. En avmedlemmene hadde sin pappapermisjon i andre termin. Vi gnsker oss
gierne flere medlemmer.

Hvert medlem representerer sitt trinn og er ansvarlig for 8 innhente og videreformidle
informasjon til de respektfulle trinnene, tilbake tilgruppa, ledelsen og
Venneforeningen.

For & kunne utfare tiltakene og oppgavene knyttet til gruppas mandat er gruppa
avhengig av gkt engasjement blant alle medlemmer, praktisk bistand fra resten av
kollegaer samt aktiv statte og innspill fra elevene og foresatte.

| tillegg til fortsettelse av tiltakene beskrevet i &rsrapport 2022/2023,i ar gjennomfarte vi
blant annet folgende:

- Miljgfestivalen

- Hgstmarked (informasjonsflyt, radgiverinvitasjoner)

- Innkjgpt handlenettene, bestilte messetelt (grunnskolen, vgs)

- Utarbeidet en egen brosjyre for barneskolen (tekst, visuell utforming,
samtykkeinnhenting, trykk)

- Avholdt apen dag, informasjonsmaegter for interesserte, besgkte steinerskoler,
deltok i messer, (vgs)

- Informasjonsmgte for foresatte til fgrsteklassinger samtinnskriving

- Foreldrehandbok (oppdatering, redigering), samtykkeinnhenting (Vigilo, og
fysiske skjemaer, fortlepende oppdatering av samtykkeoversikt

- Mossedagene (dersom flere deltar)

- Arbeid opp mot elevengasjement og oppleering ifm. representasjon av skolen

Digitalt: oppdatering avinformasjonsflytpa hjemmesiden, SEO, fremvisning av skolens
hverdag pa SoMe, kontakt med tidligere elever og foresatte for &8 oppdatere «elev
intervjuer», reklameinnlegg ved Storybold (Ferrytales, Moss i sentrum), fotograftjenester
og videoopptak pa arsoppgavekveld, redigeringsarbeid, fotograftjenesteri



uteomradet/skolehagen og i undervisningssituasjoner (planlagt), Moss avis/A-media,
bidrag til fredagsbrevet, reklamevideo ved Moss Odeon digitalt billettsalg (vgs).

Fremtidige planer/gnsker. Bidra til planlegging av skolens 50-ars jubileum,
fortsettelse av samarbeid med andre steinerskoler, fremsnakking av skolens tilbud
(elever, foresatte), tettere samarbeid med radgivere i Mosseskolen), etter opplasning av
Viken fylkeskommune gnsker vi & forsgke & bli inkludertivigo.no (felles sgknadsportal
forvgs) og kommunens hjemmeside, tettere samarbeid blant trinnledere for & gke
interesse internt ved vgs sitt tilbud. Det har veert gkt engasjement ved elevradet ogvi
gnsker at ungdommene vére blirenda mer medvirkende i skolens profilering.

Profileringsartikler innebaerer svaert haye kostnader, men tilfayer mye verdi.
Naveerende og tidligere elever, leerere og foresatte har ved flere anledninger uttrykket et
sterkt gnske om & kunne bestille en starre variasjon av profilerte artikler. Vi haper pé et
tettere dialog med Venneforening og ledelsen for a finne et bedre system for slike
bestillinger.

Noen avtiltakende er mer krevende og ngdvendige enn andre og dermed gjennomfgres
sjeldnere, f.eks. annethvert ar. For eksempel det var ikke mulig & besgke like mange
10.trinn slik det var gjort aret far. Det var heller ikke gjennomfart barnehagerunde. Gode
rekrutteringsresultater til 1.kl kan skyldes tidligere ars barnehage-/skolebesgk.
Besgksrunder og deres effektivitet bar evt. revurderes. Informasjonsbrosjyrene varikke
levert til radgivere slik det var gjort aret far. For mye og for jevnlig kommunikasjon kan
oppleves som overveldende. Apen dag péa vgs flyttes til januar fremover, og detvar
foreslatt & organisere en egen dpen dag /workshop for radgivere. Vgs deltok i feerre
messer grunnet manglende bemanning, og vgs deltok ikke i en digital messe grunnet
hgy kostnad ift. effekt.

Det er viktig med kontinuitet av tiltakene som har fungert bra uavhengig av endringer i
personalet/ledelsen. Beslutningsprosesser, redigeringsarbeid og gjennomfaring av
tiltakene tvers trinnene er sveert tidskrevende i og med at gruppas viktige oppgaver er

fortlepende (ikke sesongbaserte).

Vi takker for tillit og samarbeid.

Med hilsen,

Alle gruppas medlemmer



Arsrapport trivselsgruppa

Trivselsgruppa har gjennomfgrt noen arrangementer og markeringer. Gruppa bestar av
Renate (leder), Merete, Nathalie (overgang til kulturgruppen ila aret), Kim, Sverre,
Francesca, Ingrid M, og Anne.

Grunnet strammere budsjett har trivselsgruppen i ar valgt a holde tilstelninger for kollegiet
pa skolens tomt for a holde kostnadene nede.

Planleggingsdagen 17. November.

Planleggingsdagen ble i ar gjennomfart pa skolen. Faglige temagkter og Trivselsgruppen
leide inn kokk som lagde mat til felles lunsj. Deretter ble det gjennomfgrt sosiale aktiviteter i
gymsalen hvor Emma ble forespurt om 3 lede aktivitetene. For de som gnsket fortsatte
ettermiddagene med Ignningspils.

Julebordet 15 desember.
15.12 ble det avholdt julebord pa i Bergkrystallen med kollegiet. Trivselsgruppen leide inn
kokk til arrangementet og sto for innkjgp for gvrig.

Markeringer

Trivselsgruppen har sgrget for a sende blomster til sykemeldte. Vi har en del jubilanter som
har blitt markert med gave og kake pa kollegiemgtene. Ved skolearets slutt vil
trivselsgruppen ogsa arrangere en sommeravslutning.

Kim Stenseth
Trivselsgruppa



Arsrapport for kompetansegruppe for kultur 2023-2024

Gruppa har bestétt av: Rune B. Bekkhus (leder), May Liz Knudsen, Jeanette Fenre, Ronny
Nekstad, Nathalie Runge og Anne Aasmoe.

Kulturgruppa har hatt fire skriftlig refererte mater. Av kulturelle begivenheter har
kulturgruppa sammen med kollegiet arrangert og/eller koordinert:

- Pinsemarkering (fer sommerferien 2023)
- Sommeravslutning (for sommerferien 2023)
- Mikaelsmarkering

- Lanternevandring

- To manedsfester

- St. Niklas

- Julekonsert

- Julespill

- St. Lucia

- Kameval

- Paskemarkering

I februar overtok kulturgruppa ogsé ansvaret for Den kulturelle skolesekken.

I forarbeidet til St. Niklas-feiringen, var Ame og Rune behjelpelige med diktning og tips, for
a lette arbeidet for kontaktlererne. P4 denne méten mener vi & ha funnet en barekraftig form
pé den heytiden, som ellers lett faller noen kontaktlerere tungt for brystet.

For og med kulturgruppa,
Rune B. Bekkhus, 7. mai 2024.



Arsberetning fra Grgnt Rad skoledret 2023-24.

Grgntrad har dette skoledret bestdtt av Jens Nitter (leder), Michael Seddon, Tone Sglberg, Eva Cecilie
Godager, Emma Bjgrnli, Grete Rosengren, Irina Doronina.

Her en kort oppsummering av hva som er blitt gjort:

Skolehage, uteomrader

Plantefargingsplass utenfor handarbeidssalen erunder planlegging, forelgpig ikke ferdigstilt.
En plass hvor det har vart plantefarging tidligere sa heller og ildsteder er pa plass, men
trenger litt oppjustering. Planen er at en klasse skal ha plantefarging der til hgsten.

1. klasse har fatt tildelt leirsted i skogen nedenfor skolehagen som na brukes je vnlig som
turmal.

Det bliri ar anlagt bed for ringblomst i skolehagen slik at det kan lages salver til
julemarkedet neste skolear. Det er ogsa satt av et lite omrade til lin. Ved gymsalen blir det
planting av pil med 4 klasse.

Observante foreldre vil kanskje ha sett at brakka nedenfor skolehagen er borte. Det blir
bygget en ny redskapsbod bak drivhuset til sommeren.

Skolehagen gar ellers sin gang uten store endringer.

Bigdrden

Dessverre mistet vi et par bifolk i forbindelse med foringen i hgst, og det siste folket
overlevde ikke den kalde vinteren. Det er derfor ikke aktivitet i bigarden pr. na. Det blir
antagelig en pause dette aret. Planen er ogsa & flytte bigadrden ned ved skolehagen hvor vi
tenker de hgrer mer naturlig hjemme enn oppe péa furutoppen ved en stgyende motorvei.

Grgnt kjgkken, (kantine, 1. klasse og SFO)

P4 starten av skoledret ble det arrangert et matlagingskurs for de leerene som er involvert i
matlaging pa skolen. Kursholder var Hilde Eileraas fra Nesodden. Hun la saerlig vekt pa
hvordan ting fra hagen kunne anvendes i matlagingen. Mange forngyde kursdeltagere.
Kantinen har veaert 3pen for servering mandag og fredag dette skolearet. Irina Doronina har
sttt for matlagingen. Prisen er hevet til kr. 30? Eller 35? 10. Klasse har fatt selge kaker i
kantinen pa onsdager til inntekt for sin klassetur. Vg 3 overtok denne stafettpinnen etter
paske og har servert fullverdig lunsjmaltid hver onsdag. Det viste seg a vaere behov foren
ekstra dag med lunsjservering, mange benyttet seg av tilbudet.

Markeder

Vellykket hpstmarked hvorvisolgte grgnnsaker, urter, blomster og honning. 8. klasse hadde
laget deilig suppe med rundstykker til. De serverte ogsa kaker. Honningsalget (h@st- og
julemarked) ga en inntekt pa rundt 24 000 kr som kunne sendes til Tanzania.



e Det planleggesvarmarked ogsa dette skoledret, dato ikke endelig bestemt. Senere i ar enn i
fjor pga. kjglig var.

Debiosertifiseringen

e Etterinspeksjon i hgst har viklart & fa tilbake gullmerket vart! Vi jobber stadig med & finne
gode leverandgrer, dette &ret har vi bl.a. brukt Oda som har et godt utvalg av gkologiske
varer. Vi har blant annet méttet kjgpe enkelte meierivarer der siden ikke Tine har klart a
levere. Vi er ogsa i kontakt med Bergsmyrene gard pa Hurum for levering av gkologiske
grennsaker til hgsten.

Det ble gjennomfgrt fire ordinaere mgter dette skoledret pluss en del uformelle mgter innimellom.



Arsrapport for kompetansegruppen leerermgteledelsen skoledret 2023-24

Lerermgteledelsen er ny av dret og har bestatt av Sara Palm, Victoria Wikhaug og Anne Bente
Ulfsrud. Vivienne Moss Kravik har deltatt i planlegging av arets mgter.

Kollegiemptet er en viktig mgteplass for alle ansatte ved Steinerskolen i Moss, og deltagelse pa
metene er derfor obligatorisk for alle ansatte ved var skole.

Lerermgteledelsen haransvaret for a planlegge det ukentlige kollegiemgtet som avholdes torsdager
frakl. 15 - 17. Mandatgruppen tar imot oppdrag fra ledelsen og baserer sin plan pa erfaringer og
innspill fra kollegiet. Det ble utarbeidet en arsplan etter planleggingsdagene hgsten -23, og dener
oppdatert underveis.

Kollegiemptet har dagsorden med resitasjon av Steiners antroposofiske ukevers pa tysk og norsk,
hilsninger til kollegiet og informasjon fra ledelse, kompetansegrupper og enkeltpersoner. Deter to
faglige bolker; fgr og etter pausen, noen ganger med samme tema, andre ganger ulike temaer. Hver
6.uke settesdet av tid til hhvkompetansegruppe- og trinnmgtetid etter pausen. Frem til hgstferien
prevde viut “stillerom” (meditasjon) i forkant av mgtet, men droppet det grunnet lav deltagelse.

Noen viktige temaer dette skolearet, har veert:

e Fenomenologi som pedagogisk metode

e lgangsetting av arbeid med lokale lzreplaner

e livredning og fgrstehjelp bade til vanns og til lands

e Arkitektur og fargebruk pa var skole - malegvelser

e Kunstnerisk mellomrom med sang eller fysisk aktivitet

e Barnevern, kjgnnsidentitet, barna som uroer oss

e Saker fra Steinerskoleforbundet (statsbudsjett, radsmgte)
e Sakerfraledelsen og styret (budsjett, informasjon)

Bilder fra noen av vire mgtervia Facebook for  gi folk "pa utsiden” litt innsikt i hvavi jobber med pa
mgtene vare. Lerermpteledelsen vil evaluere arets struktur og tematikk i kollegiet for a sikre at vi
fortsetter a komme kollegiets behov i m@te neste skolear.

Moss, 7.mai 2024
Laerermgteledelsen ved

Sara Palm, Victoria Wikhaug og Anne Bente Ulfsrud
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Resultatregnskap

Stiftelsen Steinerbarnehagen | Moss

Driftsinntekter og driftskostnader Note 2023 2022
Foreldrebetaling og annen inntekt 1253 595 1241 634
Offentlige tilskudd 7253792 6 355 442
Sum driftsinntekter 8 507 387 7597 076
Mat barn m.m. 290910 227 899
Lenns - og personalkostnader 2 7328 871 6759716
Avskrivning av driftsmidler 3 14 988 14 988
Annen driftskostnad 1199718 1097 095
Sum driftskostnader 8 834 487 8 099 697
Driftsresultat -327 100 -502 621
Finansinntekter og finanskostnader

Annen renteinntekt 128 253 35770
Annen rentekostnad 2022 23
Annen finanskostnad 0 385
Resultat av finansposter 126 231 35361
Arsresultat -200 869 -467 260
Overforinger

Overfort fra annen egenkapital 4 200 869 467 260
Sum overferinger -200 869 -467 260
Stiftelsen Steinerbarnehagen | Moss Side 2




Balanse

Stiftelsen Steinerbarnehagen | Moss

Eiendeler Note 2023 2022
Varige driftsmidler

Tomter, bygninger o.a. fast eiendom 3 6 480 8 640
Driftslesere, inventar o.a. utstyr 3 23 849 36 677
Sum varige driftsmidler 3 30 329 45 317
Omlegpsmidler

Fordringer

Kundefordringer 7274 64 653
Andre kortsiktige fordringer 5 240 112 249 709
Sum fordringer 247 386 314 361
Bankinnskudd, kontanter o.1. 6490 818 6 620 931
Sum omlgpsmidler 6 738 204 6 935 293
Sum eiendeler 6 768 533 6 980 610
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Balanse

Stiftelsen Steinerbarnehagen | Moss

Egenkapital og gjeld Note 2023 2022
Innskutt egenkapital
Grunnkapital 500 000 500 000
Sum innskutt egenkapital 500 000 500 000
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 5025378 5226247
Sum opptjent egenkapital 5025378 5226 247
Sum egenkapital 4 5525 378 5726 247
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld 59 594 53313
Skyldig offentlige avgifter 481 592 524 012
Annen kortsiktig gjeld 6 701 969 677 037
Sum kortsiktig gjeld 1243 154 1254 363
Sum gjeld 1243 154 1254363
Sum egenkapital og gjeld 6 768 533 6980 610
Moss ......... [ovrne 2024
Styret i Stiftelsen Steinerbarnehagen I Moss
Nikolai Hjelle Nitter Tom Henrik Johnsen Hilde Sogn
styreleder styremedlem styremedlem
Kristine Staff Qrsnes Rosa Elena Centurion Lyng Mette Eriksen
styremedlem styremedlem daglig leder
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Stiftelsen Steinerbarnehagen I Moss Noter til drsregnskapet 2023

Note 1. Regnskapsprinsipper

I arsregnskapet er alle poster verdsatt og periodisert i overensstemmelse med regnskapslovens bestemmelser
og reglene som folger av god bokferingsskikk for sma foretak.

Klassifisering

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk, samt fordringer med forfall mer enn ett ar etter balansedagen er
medtatt som anleggsmidler. Gjeld som forfaller senere enn ett ar fra balansedagen er oppfert som langsiktig
gjeld. Finansielle investeringer er klassifisert som omlgpsmidler og vurdert til virkelig verdi.

Varige driftsmidler og avskrivninger

Varige driftsmidler er vurdert til kostpris etter fradrag for linezre avskrivninger som er beregnet pé grunnlag
av gkonomisk levetid.

Fordringer

Fordringer er oppfert i balansen med palydende etter fradrag for konstaterte og forventede tap.
Driftsinntekter og kostnader

Inntektsforing skjer etter opptjeningsprinsippet som normalt vil vare tidspunktet for levering av varer og
tjenester. Foreldrebetaling inntektsfores den maneden barnehageplassen leies. Kommunalt tilskudd
inntektsfores med like manedlige belgp basert pa tilsagn og utbetalt belgp. Andre spesielle tilskudd
inntektsfores over den perioden disse er gitt, i henhold til tilsagnsbrev. Kostnader medtas i samme periode
som tilhgrende inntekter inntektsfares.

Skatt

Selskapet driver ikke skattepliktig virksomhet.

Note 2 Lenns - og personalkostnader

2023 2022
Lenninger inkl. feriepenger 5892 505 5384 591
Arbeidsgiveravgift 902 199 848 475
Annen oppgavepliktige ytelser 20 052 0
Pensjonsforsikring 435012 419 179
Andre personalkostnader 79 102 107 470
Sum lenns - og personalkostnader 7 328 871 6759 716

Selskapet har i 2023 sysselsatt 10,34 arsverk.
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Stiftelsen Steinerbarnehagen I Moss Noter til arsregnskapet 2023

Note 3 Anleggsmidler
Bygninger Driftslesere, Sum
og tomter inventar ol.
Anskaffelseskost pr. 01.01.23 159 925 102 350 262 275
= Anskaffelseskost 31.12.23 159 925 102 350 262 275
Akkumulerte avskrivninger 31.12.23 153 445 78 501 231 946
= Bokfort verdi 31.12.23 6 480 23 849 30 329
Arets ordinzre avskrivninger 2160 12 828 14 988
Pkonomisk levetid 10 é&r 5-10 ér
Note 4 Egenkapital
Grunnkapital Opptjent EK Sum
Egenkapital 01.01.2023 500 000 5226247 5726 247
Arets overskudd -200 869 -200 869
Egenkapital 31.12.2023 500 000 5025378 5525378
Note 5 Andre kortsiktige fordringer
2023
Krav pa refusjoner 23 414
Forskudd lenn -1 501
Forskuddsbetalte kostnader 35040
Til gode merverdiavgift 183 159
Sum andre Kortsiktige fordringer 240 112
Note 6 Annen kortsiktig gjeld
2023
Skyldig feriepenger 655 663
Forskudd fra kunder 10 306
Forskuddsbetalte inntekter 36 000
Sum annen kortsiktig gjeld 701 969
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ARSBERETNING FOR STEINERBARNEHAGEN
I MOSS - 2023/2024

Barn i Steinerbarnehagen i Moss:

I aret 2023-2024 har vi hatt et stabilt antall sgkere til vdre ledige plasser.
Samtlige barn vi tildelte plass for under hesten 2023 var sgkere som til opptaket
01.03.23 hadde oss som 1. prioritet. Samt at flere i tillegg har sgsken i skolen og
ville at barnet skulle starte selv i Steinerskole etter endt bhglep. Vi gav plass til
totalt 10 barn, 6 store barn og 4 sma barn, som vi fikk tilskudd for.

P4 Blomsterengen (smd) har vi hatt 8 barn, pé Klgverengen (store) har vi hatt 15
barn og pa Sisselrota (store) har vi hatt 15 barn, totalt 38 barn dette aret.

Ansatte i Steinerbarnehagen i Moss:

Vi har dette aret hatt 11 ansatte fordelt pa 10 &rsverk. Vi har totalt 4 faste
pedagoger i 100% stillinger, 3 av dem er Steinerpedagoger og 1 er offentlig
utdannet. Vi har 3 bame- og ungdomsarbeidere og 2 assistentstillinger. Dette
utgjer 3 voksne péa hver avdeling. Rachel fortsetter som verneombud. En
fagarbeider deltidsutdanner seg til Steinerbhglaeerer og har sitt nest siste r pa
Berle. Vi har hatt flere gode mannlige tilkallingsvikarer dette ret.

Magter

Barnehagen har dette barnehageéaret hatt ett foreldremete pa hosten, og hver
avdeling tilbyr to foreldresamtaler i dret. Personalet gjennomferer kveldsmeter
annenhver uke som avspaseres forste uka i august, samt under paske- og romjul.
Alle pedledermeter legges pé dagtid. Vi har under vinter/var 2024 hatt vére
avdelingsmgter pé kveldstid i1 forbindelse med personalmetene, for & unnga at
metevirksomhet tar tid bort fra barna i dpningtiden.

Samarbeidsutvalget

Samarbeidsutvalget har hatt arsplanen til godkjenning pa hesten 2023 og de har
blitt kontaktet angdende budsjettgodkjenning i mai 2024. S.U.-representanter har
deltatt pa ett fysisk mate om foreldresamarbeid og organisering pa Sisselrota 1
mars 2023. Annen kontakt har foregatt giennom mailkorrespondanse.
Barnehagens S.U.-representanter har dette aret bestétt av Lars Iver Christiansen
péa Klgverengen, Lotte Mofoss pa Sisselrota og Kaja Cederfjell Hagen pa
Blomsterengen. Foreldredugnad ble gjennomfert bade pa hesten 2023 og pa
véaren 2024. Det var bra oppmete begge samlinger og etterlengtet sosialt samvar



Stiftelsesstyret

Stiftelsesstyret har arbeidet videre med seknad til Moss kommune om at hele
barnehagens godkjente areal pd 239m2, skal utlese tilskudd. Vi fikk endelig
positivt svar fra kommunen i starten av april, og beskjed om at alle vére barn
utleser tilskudd fra august 2024. Dette gir barnehagen en stabil gkonomisk
situasjon og forutsigbarhet i arene fremover.

Barnehagestyret

Fra hgsten 2024 er dette styrets innstilling:

Leder for 1 ar: Ingrid Lillebg, 951 83 736

Foreldrerepresentant for 1 &r: Tom Henrik Johnsen, 465 00 112
Foreldrerepresentant for 2 ar: Lars Iver Chrsitiansen, 405 13 190
Barnehagerep for 2 &r Smafiolene: Kristine (Kikki) Staff Qrsnes, 958 64 680
Barnehagerep for 1 &r Klgverengen: Rosa Elena Centurion Lyng, 915 27 997
Barnehagerep for 2 r Blomsterengen: Ailyn De La Cruz, 482 47 256

Styrer: Mette Eriksen
Revisor: KPMG

Regnskapsferer: PBL Regnskap
Arstidsfester og markeringer vi har hatt i barnehagen med/uten foreldre:

Foreldremgte 1 september
Hosttakkefest m/foreldre 1 september
Lanternevandring 1 november
Adventshagen 1 desember
Juleavslutning

Fastlavn og Dyrenes karneval i februar
Eggleting etter paskeferien 1 april
Maifest for 17.mai

Sommerfest i juni m/foreldre

Turer og aktiviteter

Reise med buss reise tur-retur med til Apen Gérd i Rygge den 10. april 2024,
Vi har hatt 1 branngvelse hesten 2023.

Kurs og stevner for ansatte
Steinerbarnehagestevne 1 Kongsberg ble gjennomfert i mai 2024 med 11 av
personalet som deltok. Dette var etterlengtet med faglig pafyll og kompetanse.

Personalgruppen har dette aret fortsatt arbeidet med temaet Relasjons-
kompetanse. Vi har samarbeidet gjennom dret med Hoyskolen 1 Ostfold.



Dette er tildelte midler gjennom den statlige stotteordningen ReKomp. Dette er
en del av barnehagens kompetanseplan fra 2019-2025, og er et kontinuerlig
utviklingsarbeid som implementeres og viderefores gjennom personalmeter,
plandager, pedledermeoter og avdelingsmeoter.

Fokus dette &ret har det storste fokuset vaert pa lekemiljo og uteomradet.
Seknad om ekt tilskudd fra Moss kommune

Vi besluttet & sende ny seknad i desember 2023 for at hele barnehagens nye
areal godkjente areal pa 239m2 skulle utlese tilskudd. Det politiske skiftet 1
Moss etter valget23 gav mer spillerom for gkt fokus pé barnehagedekning. Fra
2020 har vi sgkt hvert ar og fatt avslag. Denne gangen mottok vi et positivt svar
i april 2024 om at vi vil motta tilskudd for alle barn vi tilbyr plass, fra august!

Vi vil takke skolen for et svart genergst samarbeid, bade med tanke pa midler
og arbeidstimer lagt ned i opprettelsen av avdelingen fra 2020 og for gjentatte ar
med husleiefritak frem til august 2024.

Vedlikehold

Vi har formidlet behov for vedlikehold til skolen og har dialog om ytre
vedlikehold. Sméreperasjoner lgses i hverdagen ved behov og nér det gjelder
stgrre arbeider, tar bhg kontakt med skolen. Store deler av gjerdet er slitt og
trengs utskiftning, dette er planlagt utfert pa skolens dugnadshelg 1 mai 2024.

Barnehagen har laget en plan for vedlikehold som omfatter innvendige og
utvendige oppgaver. Barnehagen har hatt samarbeidsmeter m/skolen under
hesten 2023 og véren 2024. Vi benytter ogsa foreldredugnad for ulike oppgaver.

Ny avdeling Smaéfiolene i underetasjen fra august 2024

Vi har gjort oss noen erfaringer med storebarnsavdelingen Sisselrota nede og har
1 samarbeid med skolen og SFO, sett behov for & flytte var storebarnsavdeling
opp der Blomsterengen né befinner seg. Navnet Blomsterengen beholdes oppe.
Var smébamsavdeling flytter ned og far navnet Sméfiolene.

Gave fra venneforeningen

5.000,- ble bevilget til bondegardstur som vi dro pa 10. april 2024.
5.300,- ble innvilget for & investere i to manuelle kornmeller til bruk pa hesten.

Tuwsenv takk!
Steinerbarnehagen 1 Moss, 25.04.24 - Mette Eriksen



Arsrapport for Julemarkedet 2023.

Julemarkedsleder: Heidi Sommerstad.

Vara: Siv Palm.

Leaerererep.: Victoria Wikhaug.
Oppsummering:

Generelle erfaring

* Veldig vellykket!

» Vakkert marked, flotte varer, masse folk.

e Gikk tomt for mat litt for kjapt. Mer mat neste ar?

* For darlig ryddet og feid, viktig at den som rigger om kvelden rydder etter markedet?

Omtale, PR:

* Bestill program fra Asa/designansvarlig tidlig pa hesten

* Plakat og flyers bar veere ferdig trykket for distribusjon senest 14 dager far markedet.
Avtal med Asa/designansvarlig tidlig pa hosten.

* Behov for flere programmer neste &r- 500 &r - kanskje 800/10007?

* Bgrfa inn info om alternativ parkering i programmet.

* Parkerings-kart pa nettsiden?

Jkonomi og betaling:

e Tidenes beste marked - totaltinn 226.000, - (kontantfritt markedet for farste
gang).

e cca.212000,-iVipps

e ca.9000,- minibanken (bonger)

e ca.5000,-ikontanter

e Det kan komme noen ekstra utlegg, men godt over 200.000 i overskudd

¢ Noe motstand mot kontantfri lasning fgr markedet, men fa underveis

e Kontantfritt ogsa neste ar? Mye jobb spart for kasserer.

o Vellykket & dele utbonger til skolens barn



Lengde pa julemarkedet:

e Lite folk den siste tiden - mange begynte a rydde ki 16.00.

» Diskusjon om markedet bgr stenge 16.00? Mer tid og overskudd til & rydde ordentlig,
nardet likevel er fa/ingen gjester igjen?

¢ lkke helt enighet - ny vurdering neste ar.

Varer:

« Veldig mye jobb & prise, vanskelig & vurdere, oppfordre til at foreldrene priser? Lage
forslag til prisliste?

e Alt bar ha priser.

* Felles prisliste bar distribueres til alle foreldrene tidligere pa hasten, slik at man ser
hvilket niva varene bar ligge pa.

« Folk m4 prise egne produkter selv - riggevakta tar et overblikk og gjar ev justeringer.
* Behov foropptelling og vurdering av:

-skjold

-sverd

-kapper

-ostehgvler

-kakespader

Erfaringer om boder, tilbud:

e Casinovarveldig populeert blantbarna

e Popcorn-maskinen varikke godt nok vasket

e Viktig at klasserom som skal brukes, blir ryddet pa forhand
e Papir-verkstedet var veldig vellykket

e Kan kanskje ha mer avansert papir-bretting med Emma?

e Ikke nok (metall)emner til ostehgvler, kakespader.

¢ Kanskje nok & bare ha smgr-kniver neste ar?

Eller noe annet som ikke tar sa lang tid?



° Smiavarveldigpopulaar.Apen12-14.00.Vargratis.
o Egneforeldremaoter.

e Man méa ha minst ett foreldremgte som kun omhandler JM - avtales pa ferste

foreldremgate etter sommeren.

¢ Informere om julemarkedet
e Ansvarliggjere hele foreldregruppen

e Avtale ev fellesproduksjoner / snakke om hva man gnsker av produkter (ref.

infoheftet)

Produksjonskvelder:

* Mye jobb med organisering av felles-produksjonskvelder.

* Mange flere som deltok enn i fjor.

* Men vanskelig med folk som melder seg pa, og ikke dukker opp.
* Noen kommerinnom, men bidrarikke til ferdigstilling.

e Lysrulling var populeert og solgte veldig godt - bar viderefgres.

» Ostehgvler/kakespader - man ma melde seg pa minst 2 kvelder for a sikre
ferdigstilling. (rasping/pussing/liming/olje)

* Mat-pamelding ma organiseres annerledes.

e Produksjon ma tilpasses ut fra hva som erigjen (se over).

e Trolig ikke behov for flere skjold.

e Gjerne flere ull-engler.

* Uroer med silkeengler i ulike farger.

e Skinnprodukter (bokomslag).

» Kanskje ogsa tovede dompaper?



Regnskapsrapport FAU —Venneforeningen ved Steinerskolen i Moss 2023

Oversikten for FAU- Venneforeningen ved Steinerskolen i Moss, viser foreningens disposisjoner og
aktive midler i 2023. Dette aret ble det arrangert bade 17.mai og julemarked pa skolen. Begge
arrangementer var vellykket og pavirker inntektene til venneforeningen i positiv grad.

Julemarkedet 2023 slo alle rekorder og inntekter via VIPPS pa svimlende 212 397 var det hgyeste VF
har hatt, selv om bruk av kontanter ble avviklet og erstattet med bonger. VF ville ogsa dette dret gi
alle elever5 stk bonger hver med verdiav totalt 50,- og har hatt en utgift pa dette. Det har ogsa veert
flere kvitteringer fra foreldre som ble innlevert dette dret sammenliknet med tidligere ar.
Overskuddet er det hgyeste VF har hatt og endte pa rundt 207.000.

| 2023 har venneforeningen delt ut 100 430 kroneri stgtte til klasseturer/ekskursjoner. Dette er ogsa

rekord. | tillegg har VF sponset uteomrade+leker til 62 399. Totalsummen forinnvilgede bevilgninger
i 2023 var pa 287 484 kroner.

Totalt har VF hatt utgifter pa 238 223 kroner i 2023. Ved arets slutt disponerte foreningen totalt
644.000 kroner, som gir et overskudd pd 46.000 kroner. Den stgrste inntekten er julemarkedet og er
avhengig av den store arbeidsinnsatsen som legges ned av alle som bidrar. Innfgring av felles
produksjonskvelder og klassevise produksjonskvelder har vist seg a vaere Ipnnsomt ved at det
produseres store kvanta av varer som selges pa julemarkedet.

Moss, 12.05.204
Katrine Lgkkevig Abrahamsen

Kasserer, Venneforeningen ved Steinerskolen Moss
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Arsrapport fra Venneforeningen ved Steinerskolen og barnehagen i Moss
skoledret 23/24.

Gjennomfgrte mater i VF i skolearet 23/24:
18.09.23 - oppstartsmgte

20.11.23 - julemarkedsmgte

12.02.24 - tildelingsmote

AU har hatt meter i for og etterkant av VF mgter og ellers ved behov.
Saker VF har jobbet med skolearet 23/24:

- innfgre kontantfritt julemarked. Introdusert bonger fremfor kontanter. | trad med
gratisprinsippet fikk alle skolens elever bonger. Julemarkedsinfo-brosjyren.

- Ifm det foreslatte budsjettkuttet hadde VF tett dialog med bade skolen og SFF.

- Tildeling av midler etter julemarkedet.

- Patatt oss regi for hgst og vardugnad i samarbeid med byggekomiteen.

- Fatt “Steiner'n” - skolens fritidsklubb for barnetrinnet.

Vedlegg:

revidert regnskap

tildelingslisten etter julemarkedet
oversikt over VF og AU medlemmer
arsrapport fra julemarkedet

Linn Omre Jakobsen
Leder Venneforeningen Steinerskolen i Moss



Regnskapsrapport FAU — Venneforeningen ved Steinerskolen i Moss 2023

Oversikten for FAU- Venneforeningen ved Steinerskolen i Moss, viser foreningens disposisjoner og
aktive midler i 2023. Dette aret ble det arrangert bade 17.mai og julemarked pa skolen. Begge
arrangementer var vellykket og pavirker inntektene til venneforeningen i positiv grad.

Julemarkedet 2023 slo alle rekorder og inntekter via VIPPS pa svimlende 212 397 var det hgyeste VF
har hatt, selv om bruk av kontanter ble avviklet og erstattet med bonger. VF ville ogsa dette aret gi
alle elever5 stk bongerhvermed verdiav totalt 50,- og har hatt en utgift pa dette. Det har ogsa veert
flere kvitteringer fra foreldre som ble innlevert dette aret sammenliknet med tidligere ar.
Overskuddet er det hgyeste VF har hatt og endte pa rundt 207.000.

| 2023 har venneforeningen delt ut 100 430 kroneri stgtte til klasseturer/ekskursjoner. Dette er ogsa

rekord. | tillegg har VF sponset uteomrade+leker til 62 399. Totalsummen forinnvilgede bevilgninger
i 2023 var pa 287 484 kroner.

Totalt har VF hatt utgifter pa 238 223 kroneri2023. Ved arets slutt disponerte foreningen totalt
644.000 kroner, som gir et overskudd pa46.000 kroner. Den stgrste inntekten er julemarkedet og er
avhengig av den store arbeidsinnsatsen som legges ned av alle som bidrar. Innfgring av felles
produksjonskvelder og klassevise produksjonskvelder har vist seg a veere Ignnsomt ved at det
produseres store kvanta av varer som selges pa julemarkedet.

Moss, 12.05.204
Katrine Lgkkevig Abrahamsen

Kasserer, Venneforeningen ved Steinerskolen Moss
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